
 

  

Ergotherapie Austria sucht eine*n Mitarbeiter*in Berufspolitik(w/m/d) 
Schwerpunkt: Evidenzbasierung 

Teilzeit 12 Stunden | Home-Office möglich | Einstieg ab sofort 

Ergotherapie Austria ist die bundesweite berufspolitische Interessenvertretung für Ergotherapeutinnen 
und Ergotherapeuten in Österreich. Für unser engagiertes Team suchen wir eine*n wissenschaftliche*n 
Mitarbeiter*in, die*der uns bei der Bearbeitung berufspolitisch relevanter Themen im Kontext der Evi-
denzbasierung unterstützt. 

Ihre Aufgaben 
• Erarbeitung und Aufbereitung von Themen zur Evidenzbasierung 
• Zusammen- und Zuarbeit dem Team Evidenzbasierung 
• Ansprechpartner*in für Anfragen zum Thema Evidenzbasierung 
• Information und Bewerbung zur Evidenzbasierung 
• Informationsweitergabe an Mitglieder über die Medien von Ergotherapie Austria (insbesondere 

Newsletter, Homepage und Fachzeitschrift) 
• Informationsaustausch mit dem Team Evidenzbasierung 
• Informations- und Beratungstätigkeit für sämtliche Belange zur Evidenzbasierung 

 
Ihr Profil 

• Abgeschlossene Ergotherapie Ausbildung 
• Mehrjährige Berufserfahrung 
• Kennen der Ergotherapie und fundierte Kenntnisse oder praktische Erfahrung im österreichischen 

Gesundheitswesen 
• Interesse und Affinität zu gesundheitspolitischen Entwicklungen und Evidenzbasierung 
• Verlässlichkeit 
• Eigenverantwortliche, strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise  
• Gute MS-Office-Kenntnisse (insbesondere Word, PowerPoint, Outlook) 

Wir bieten 

• Ein kleines, motiviertes Team 
• Ein spannendes, sinnstiftendes Aufgabenfeld  
• Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zur Arbeit im Home-Office 
• Monatsbruttogehalt auf Vollzeitbasis (38,5 Wochenstunden): € 3.800,- 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
Bitte senden Sie Ihre Unterlagen per E-Mail an: office@ergotherapie.at 

Vielfalt ist uns wichtig: Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen jeglichen Geschlechts, Alters, Her-
kunft, Weltanschauung und Identität. 


